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Ekonomi iyilesiyor, igsizlik Artiyor...

Hande UZUNOGLU

Subat ayinda Tiirkiye istatistik Kurumu'nun yayinladig
hanehalki isglcl arastirmasi sonuclarinin ardindan
igsizlik yine Tarkiye’'nin gindemine yerlegti.

Nitekim issizlik, Ulkemizin c¢bézimlenemeyen sorunlari
arasinda bas sirada yer aliyor.

2005 ve 2006 yil baslarinda tlkenin ekonomik performansinin iyiye gitmesi bir yana
Ulkede igsiz sayisi artmaya devam ediyor.

Bu durumu bir de rakamlara bakarak degerlendirelim.

Turkiye Istatistik Kurumu’nun yayinlamis oldugu rakamlara gére bu yil Subat’ta
issizlik orani yizde 11,9’a ¢ikarak geriye dénik bir yilin en Ust seviyesine ulasti.

Tablo 1. Tiirkiye isgiicii Durumu (Bin Kisi)
2005 Subat 2006 Subat

Kurumsal olmayan sivil niifus 71213 72 249
15 ve daha yukari yastaki nifus 50 452 51371
Isgiicii 23 588 23 400
Istihdam 20 838 20 604
Issiz 2750 2796
Isgiiciine katiima orani (%) 46,8 45,5
Istihdam orani (%) 41,3 40,1
Issizlik orani (%) 11,7 11,9
Tarnm digi igsizlik orani (%) 15,4 14,8
Geng niifusta issizlik orani®(%) 21,8 21,9
Isgiiciine dahil olmayanlar (000) 26 864 27 972

(1) 15-24 yas grubundaki ntfus
Kaynak: TUIK

2005 yilin Subat ayinda 2.750.000 olan igsiz sayisi bu yilin Subat ayinda 2.796.000’e
yUkseldi.

Oransal olarak; 2005 ile 2006 Subat aylarini karsilastigimizda ylzde 11.7 olan
issizlik oraninin ylizde 11.9 dizeyine ¢iktigini gériyoruz.

Ulkemiz ekonomisindeki biyiimeye ragmen 20 milyon 604 bin kisilik istihdam
saglanabildi. Bu sayi Ocak ayinda 20 milyon 834 bin idi.

isgliciine katilma orani ise yiizde 45.5'te kald..

Ozellikle istihdam icinde yliksek oranda bulunan tarim sektdriinin son zamanlarda
isgUcl arzi fazlasi yaratmasi igsizlige sebep olan etkenlerin basinda yer alyor.
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Tarim sektérinde calisan sayisi 1 milyon 63 bin kisi azalirken, tarim disi sektérlerde
calisan sayisi 829 bin kisi artis kaydetti.

Bu durumda issizlik oranindaki artisa ragmen tarim digi oraninda azalma dikkat
cekiyor.

issizligin kentsel ve kirsal kesimlere dagilimina baktigimizda ise is bulamayanlarin
kentlerde ylzde 13,9'u, kirsal kesimde ylUzde 8,8’ olusturdugunu goériyoruz.

Nufusun biyldk cogunlugunun kentlerde bulunmasi issizligi kérikleyen baslica faktor.

Ayrica, kirsal kesimde devlet desteklerinin azalmasi ve yoksullugun artmasi issizlige
sebep olan etkenler arasinda yer aliyor.

isglictine katilma orani kadin ve erkekler arasinda buy(ik bir farkhlik gésteriyor.

Ulkemiz kadin istihdaminda ylizde 23,3liik oran ile Avrupa Birligine Gye ve aday
uUlkeler arasinda en alt siralarda yer aliyor.

Buna karsilik, 2005 yilinda yaklasik 16 milyon civarinda erkek istihdam edildi. YlUzde
olarak ifade etmek gerekirse; 2005 yilinda erkeklerde istihdam orani ytizde 63,1.

2006 yili subat ayinda erkeklerde isglclne katilma orani ylzde 69,3, kadinlarda ise
ylzde 22,2.

Ayni dénemde erkeklerde issizlik orani ylzde 13,8, kadinlarda ylzde 18,9 olarak
gerceklesti.

Bununla beraber (lkemizde ig arama sdresinin 3-5 ay arasinda yogdunlastig
goraluyor.

Tarkiye'de;

« 573 bin kisi 1-2 ay,
« 760 bin kisi 3-5 ay,
% 327 bin kisi 6-8 ay ve,
% 90 bin kisi 8-11 aydir ,

issiz geziyor.
Ancak 1 yil ve daha uzun suredir is arayanlarin sayisi da azimsanmayacak 6él¢lide.
Toplam 983 bin kisi bir yildan uzun bir stredir is ariyor.

Bu veriler dogrultusunda; Ulkemizde issizligin hala énemli bir sorun oldugunu
gorayoruz.

Yatirimlari arttirmak tek basina issizligin cézimuane yeterli olmuyor.
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Nitekim Ulkemizde igsizligin en blylk nedenlerinden biri yiksek nufus artig hizi.
Bir basgka ifadeyle geng¢ ntufusumuz oldukg¢a fazla.

Grafik 1. Turkiye 2000-2005 Yillari Arasi isgiicii Durumu (Bin Kisi)

50.826 ‘ ‘

| 71.611

| 70.556

| 6]

46.211

| 66.187

21.581

10.000 20.000 30.000 40.000 50.000 60.000 70.000 80.000

m istihdam Edilenler @ Kurumsal Olmayan Sivil Nifus m 15 ve Daha Yukari Yagtaki Niifus

Kaynak: TUIK

Tablodan goértldigi gibi 2000—2005 yillari arasinda gen¢ nufusta belirgin bir artis
var.

istihdam edilenler de 2004 yilindan sonra artis géstermeye basladi.

2006 Subat ayinda ise, tlkemiz genelinde geng¢ nifus arasindaki issizlik orani ylzde
21,9a ¢iktl.

Bununla beraber, issizler ordusuna katilanlar arasinda Universite ve ylUksekokul
mezunlarinin sayisi da gin gectikge artiyor.

2000—2004 déneminde yuksekokul mezunlari arasinda igsizlerin sayisi ylizde 121,7
artis g6sterdi.

Bu artig lise ve dengi okullardan mezun olanlar icin ylizde 71,8.
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Tablo 2. Tiirkiye’de 2000-2005 Yillari Arasinda Egitim Durumuna Gore igsizlerin
Sayisi (Bin Kisi)
Lise Alti Lise ve Dengi Yiiksekokul ve

Yillar Egitimliler Okullar Fakiilte

2000 862 425 143

2001 1.192 551 164

2002 1.464 654 267

2003 1.508 581 290

2004 1.395 730 317

2005 1.465 708 287
Kaynak: TUIK

2005 yilinda Gniversite mezunu issizlerin sayisinda azalma goértlmesini olumlu bir
gelisme olarak degerlendirebiliriz.

Ancak, Ulkemizde 2 milyon Gzerinde Universite 6grencisi oldugunu ve bu sayinin her
yil arttigini géz éntinde bulundurmak zorundayiz.

2000-2005 yillari  arasinda  Olkemizdeki igsiz  sayisini  genel olarak
degerlendirdigimizde de yine ayni sonuca variyoruz: igsizlik artiyor.

Tablo 3. Tiirkiye’de 2000-2005 Yillar1 Arasinda igsiz Sayisi (Bin Kisi)
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Kaynak: TUIK

2001 yilinda issiz sayisi bir énceki yila gére yizde 31.4 gibi ylksek bir oranda
artarak 1 milyon 967 bine ulasti.

issizligin artmasinda Subat 2001 krizini énemli bir déniim noktasi olarak
degerlendiriyoruz.

Bundan sonraki yillarda igsiz sayisi yine artti, ancak artig hizi 2001’deki kadar ylksek
olmadi.

Her ne kadar artis hizi yavaslamis olsa da, Glkemizdeki is glcl durumunun iyiye
gittigini séylemek mimkan degil.
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issizlik sorununu ¢ézmenin kolay bir yolu olmadigi gibi, kisa vadeli ¢dzimlerin de
faydasi olmayacaktir.

Sonuc itibariyle, Turkiye’de issizlik sorununu asabilmek icin egitimden, yatirm
tesviklerine kadar cok boyutlu distnerek, daha etkili ¢cézim yollarinin arastiriimasi
gerektigini distindyoruz.




